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Camino hacia la construcción de 

los Trazadores

Documento CONPES 
161 de 2013 

Señala la necesidad 
de adoptar una 

metodología para 
identificar el gasto 

público destinado a 
atender el cierre de 

brechas entre hombres 
y mujeres.

Ley 1753 de 2015, Plan 
Nacional de Desarrollo 

-PND- 2014-2018

Ordena el diseño de un 
mecanismo para la 

inclusión del enfoque 
de género en los 

procesos de 
planeación y 

presupuesto para las 
entidades del 

Gobierno Nacional.

Ley 1955 de 2018

PND 2018-2022 

Obliga a implementar 
los trazadores 

presupuestales 
(Construcción de Paz, 
Equidad de Género y 

Grupos Étnicos)

Ley 2294 de 2023 

PND 2023-2026

Crea una metodología 
para el diseño de 

trazadores 
presupuestales y se 

mantienen los 
existentes.



1. Conceptualización de las categorías de gasto. Con el apoyo de GIFT y ONU Mujeres se analizaron casos

internacionales de trazadores de género y se organizaron reuniones virtuales con expertos de otros países. Este

tema apunta directamente al Objetivo de Desarrollo Sostenible No. 5

2. Capacitaciones a los principales sectores y entidades para el registro de Información

Consejerías 
Presidenciales 

para la Equidad
de la Mujer y para 
la Estabilización y 

Normalización

MHCP

DNP
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El Trazador presupuestal es una herramienta que permite identificar →

Proyectos e iniciativas y su 

asignación presupuestal

Que aportan al logro de la 

equidad para las mujeres, 

implementación del 

Acuerdo Final y atención a 

grupos étnicos

Es decir, al cierre de 

brechas de género, 

desigualdad en los 

territorios y garantía de los 

derechos de las mujeres y 

minorías étnicas



¿Qué implica hacer uso del trazador?

Identificar desde el ciclo de planeación la política



Trazador presupuestal en 
Funcionamiento

Desde un enfoque 
de género, 

identificando 
partidas específias

que aportan al 
cumplimiento de 

diferentes políticas



El Trazador Presupuestal Equidad para la mujer cuenta con información por rubro presupuestal y 

categoría desde 2019.  Tiene 5 categorías y 1 subcategoría

Equidad para la Mujer



El Trazador Presupuestal Construcción de Paz se identifica por punto y pilar del acuerdo 

de paz desde 2017. 

El Trazador tiene 6 puntos y 32 pilares

Se determinó crear un trazador para identificar el gasto en la atención de pueblos 

indígenas, otro para comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueros y 

comunidades Rrom. 

Construcción de Paz

Grupos Étnicos



Apropiaciones presupuestales por tipo de gasto del PGN destinadas a la 

equidad de la mujer comparadas con el PGN sin deuda 

(Cifras en millones de 2023)
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Rubro del trazador 

(millones de 

pesos)

2019 2020 2021 2022 2023

Funcionamiento 21.691 5.068.749 5.221.453 109.651 113.609 

Inversión 1.640.311 4.105.714 3.585.465 9.210.411 4.207.075 

Total
1.662.002 9.174.463 8.806.918 9.320.062 4.320.684 

PGN sin deuda 256.201.079 324.719.141 328.910.364 301.253.768 327.631.301 

Participación PGN 0,6% 2,8% 2,7% 3,1% 1,3%



Apropiación para Equidad de las mujeres por Categoría - PGN 2019-2022

(millones de pesos de 2022, millones de dólares de 2022)

Categoría del trazador $ 2019 $ 2020 $ 2021 $ 2022* US$ 2019 US$ 2020 US$ 2021 US$ 2022

Autonomía Económica y Acceso a Activos
1.344.194 7.574.994 7.392.989 4.619.455 336,0 1.893,7 1.848,2 1.154,9 

Participación en los Escenarios de Poder y de Toma de 

Decisiones 5.330 3.484 6.206 6.709 1,3 0,9 1,6 1,7 

Salud y Derechos Sexuales y Reproductivos
519 656 1.049

1.201
0,1 0,2 0,3 0,3 

Educación y Acceso a Nuevas Tecnologías
16.496 31.882 62.063 29.405 4,1 8,0 15,5 7,4 

Mujer Libre de Violencias
74.669 344.631 174.623 619.186 18,7 86,2 43,7 154,8 

Total 
1.441.207 7.955.647 7.636.930 5.275.956 360,3 1.988,9 1.909,2 1.319,0 



Anualmente se radica en el

Congreso de la República

informes que evidencian los

presupuestos apropiados y

ejecutados en los Trazadores

Presupuestales para la Equidad

de la Mujer, Construcción de Paz

y grupos étnicos.

Con la información del trazador

para la equidad de género se

realiza control político por parte,

de la Comisión Legal para la

equidad de género del

Congreso de la República.

HITO #1: Informes de Gobierno al Congreso
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Se han presentado para discusión del Congreso de

la República anualmente Anexos al Proyecto de

Ley de Presupuesto 2020 a 2024 que resumen lo

que se proyecta en el Presupuesto General de la

Nación para estos temas.

HITO #2: Anexos del trazador para la equidad de la mujer 2021 a 2024,

Construcción de Paz 2020 a 2024 y Grupos étnicos 2024



HITO #3 Creación del Ministerio de la Igualdad y Equidad

Creado para la defensa de los sujetos de especial protección constitucional, población vulnerable

y grupos históricamente discriminados o marginados; que incorpora y adopta enfoques de

derechos de género, diferencial, étnico-racial, e interseccional

HITO #4. Orientación nuevo Plan de Gobierno Abierto OGP 2024-2025

Para el entrante Plan Bienal de Estado Abierto 2024-2025, conjunto de compromisos del país ante

el organismo internacional Open Government Partnership – OGP con el fin de avanzar en

transparencia, rendición de cuentas y participación ciudadana, se ha recomendado que

contenga un prevalente enfoque de género en al menos la mayoría de sus compromisos. El plan

se encuentra en etapa de co-creación por parte del Comité Nacional de Estado Abierto del cual

hace parte este Ministerio.

HITO #5. Discusión sobre las semanas de cotización para mujeres

La Corte Constitucional redujo el número de semanas de cotización para obtener la pensión de

vejez a 1000 semanas (antes 1300), de igual manera se insta a la adopción de políticas y

programas complementarios, especialmente en lo referente al reconocimiento de la economía

del cuidado y a la necesidad de proteger socialmente a quienes la ejercen.



Disponibilidad de la información 

La información puede ser consultada por 

la ciudadanía en el Portal de 

Transparencia Económica 

https://www.pte.gov.co

https://www.pte.gov.co/


• Los trazadores presupuestales se definieron en normas y en el actual Plan

Nacional de Desarrollo se establece la necesidad de diseñar una metodología y

que se enfoque en el seguimiento de políticas que permita a las entidades

priorizar los temas y monitorear la reducción de brechas.

• Generación de espacios de divulgación sobre enfoque de género, con el fin de

mejorar la calidad de los datos y captura de las experiencias aún no

cuantificadas. Espacios de concientización de las categorías de Construcción

de paz y la importancia de identificar el gasto focalizado hacia las minorías

étnicas que en nuestro país tienen protección constitucional.

• Involucramiento de universidades y sociedad civil organizada con el fin de

mejorar la pedagogía a las entidades públicas.
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• Coordinación interinstitucional para la publicación unificada de información y

de generación de espacios de uso y discusión sobre las cifras con la sociedad

civil organizada y expertos en el tema. Se busca así involucrar en el proceso a un

mayor número de actores con experiencia en el tema.

• En algunas entidades territoriales se ha avanzado en definiciones de trazadores

presupuestales y se debe avanzar para estandarizar el uso de los mismos y su

aporte a la reducción de brechas
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Gracias
Claudia Marcela Numa Páez

Directora General del Presupuesto Público Nacional

Claudia.numa@minhacienda.gov.co

Ministerio de Hacienda y Crédito Público

República de Colombia

www.minhacienda.gov.co

mailto:grincon@minhacienda.gov.co
http://www.minhacienda.gov.co/
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