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Buenas Practicas en el Presupuesto General de la
Nacion de Colombia: Logros y Desafios

Jairo Alonso Bautista Director
General de Prepuesto Publico
Nacional



Evaluacion y seguimiento de los resultados de Politicas
Fiscales y Presupuestales Hacienda
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Reconocimiento sistematico de
transacciones y hechos
economicos

Transparencia

Evaluacion de
Desempeno

Marco normativo:
estandarizacion sobre el
reconocimiento, medicion y
registro

Programacion
Presupuestal

-
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Alineacion con los objetivos de desarrollo sostenible

Haciﬂe’nda

Enfoque de Desarrollo Integral Priorizacion de Inversiones

El Presupuesto General de la Nacion se alinea La asignacion de recursos se concentra en
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, areas clave como educacion, salud,
abarcando dimensiones sociales, infraestructuray proteccion del medio
economicas y ambientales. ambiente.

Monitoreo y Evaluacion

Se implementan indicadores y sistemas de seguimiento para medir el impacto de las inversiones en
el cumplimiento de los ODS.




Eficiencia en la asignacion y ejecucion de recursos Hacienda
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Analisis de Necesidades

Identificacion precisa de prioridades y demandas para una asignacion optima de los recursos.

Programacion Efectiva

Planificacion y calendario de desembolsos en sincronia con la ejecucion de proyectos y programas.
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Seguimiento y Evaluacion

Monitoreo constante y ajustes oportunos para garantizar el logro de resultados y metas. 5




Logros en la gestion presupuestaria

Mejora de los Procesos

Implementacion de sistemas de informacion y herramientas tecnologicas para
optimizar la formulacion, ejecucion y seguimiento del presupuesto. (Portal de
Transparencia).

e_ Fortalecimiento de Capacidades

Capacitacion y desarrollo de competencias del personal encargado de la gestion
presupuestaria.

a Innovaciony Mejora Continua
Adopcion de metodologias y buenas practicas internacionales para mejorar la

eficiencia y efectividad del presupuesto. Catalogo de Clasificacion Presupuestal y
Presupuesto Programatico.

\\ ’i‘,‘/‘

Hacienda




Retosy oportunidades de mejora

Reforma al Sistema
Presupuestal
Colombiano.

Integracion

!Integrar los procesos presupuestarios:
. “(presupuesto, contabilidad, tesoreria): HaC|enda

————————————— "% y otros procesos de gestion piblica * —

Modernizacion

Establecer un modelo conceptual :
_____________ ,--+ moderno para las finanzas piblicas :
: de Colombia. :

Mejores Practicas

: Robustecer el sistema informatico :
presupuestario, abarcando la
formulacion, seguimiento y

|
Lo
1 i__ = Implementar un presupuesto por

[oooTTTTTT 1”7~ programas con enfoque a resultados :

iFortalecer la vinculacion entre el Plan:
--1 de Desarrollo Nacional, la inversion :
: pablicay el presupuesto corriente. :

2 === Mejorar-la transparencia-fiscat - - - ¢

Transparencia y comunicacion

¢ mediante la adopcion de un
_____________ P presupuesto ciudadanoy la
promocion de la participacion

Capacitaciony competencias

earmsmsmannns GCUAadana.sesesesennne
Capacitar, difundir y generar o
---------------- ¢ competencias en el Personal

presupuestario de Colombia DGPPN
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